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Na osnovu člana 256, stav 1, tačka 1, a u vezi sa čl.139 i 140 Zakona o privrednim društvima (Sl.list CG , br. 90/2025 i 121/2025, dalje u tekstu: Zakon), Skupština akcionarskog društva AD „Port of Adria „Bar,na vanrednoj sjednici održanoj dana _______, Odlukom br. __________donosi 

S T A T U T

 AD” PORT OF ADRIA” Bar



I OSNOVNE ODREDBE


Član 1.

Ovim Statutom uređuje se upravljanje i druga pitanja od značaja za rad akcionarskog društva “PORT OF ADRIA” Bar  (u daljem tekstu: Društvo).

AD “Port of Adria” Bar je privredno društvo osnovano pod nazivom AD”Kontejnerski terminal I generalni tereti” Bar .

Skupština akcionara “Luka Bar” AD Bar, je na svojoj vanrednoj sjednici, održanoj dana 04.09.2009. godine.
donijela Odluku broj S/XIII-3 o restrukturiranju, odvajanjem uz osnivanje novog društva. 

Društvo je u Centralnom registru privrednih subjekata (dalje u tekstu: CRPS) registrovano 24.09. 2009.godine, kao akcionarsko društvo sa registarskim brojem 4-0009050/1. 

Poreski identifikacioni broj Društva je 02766698.

Društvo je javno akcionarsko društvo čije su hartije od vrijednosti uključene u trgovanje na regulisanom tržištu u Crnoj Gori, u skladu sa posebnim zakonom.

Skupština akcionara AD” Kontejnerski terminal i generalni tereti” Bar je na redovnoj sjednici, održanoj dana 05.06. 2015.godine, donijela Odluku broj S/XI-7 o promjeni dosadašnjeg naziva akcionarskog društva.

Poslovno ime Društva je Akcionarsko društvo” PORT OF ADRIA” Bar.


Član 2

Društvo je osnovano sa jednodomnim načinom upravljanja, na neodređeno vrijeme.

Cjelokupni prostor Društva ima status Slobodne zone.


II POSLOVNO IME I SJEDIŠTE DRUŠTVA

Član 3

Društvo posluje pod poslovnim imenom: Akcionarsko društvo "PORT OF ADRIA “Bar. 

Odluku o promjeni poslovnog imena Društva donosi Odbor direktora.

Skraćeni naziv Društva je AD PORT OF ADRIA Bar.

U cilju marketinške promocije Društvo koristi naziv “PORT OF ADRIA”.

Član 4

Sjedište Društva je u Baru, Ulica barskih logoraša, broj 2.

Adresa za prijem pošte je adresa sjedišta Društva.

Odluku o promjeni sjedišta Društva donosi Odbor direktora.

Promjena sjedišta Društva registruje se u CRPS.

Adresa za prijem elektronske pošte je kabinet@portofadria.me

Društvo ima pečat, štambilj i zaštitni znak.

Odbor direktora posebnim aktom bliže uređuje oblik, sadržinu i izgled pečata i štambilja, broj pečata i štambilja, način njihove upotrebe, čuvanja i evidencije.

Društvo ima svoj zaštitni znak koji simbolizuje djelatnost Društva.


Član 5

Društvo obavlja svoju djelatnost i preko Predstavništva AD PORT OF ADRIA BAR-Beograd, Republika Srbija, registrovanog u Agenciji za privredne registre I u CRPS-u.


III DJELATNOST DRUŠTVA

Član 6

Pretežna djelatnost Društva je manipulacija teretom – 5224.

Društvo je registrovano da obavlja i druge djelatnosti:

1) skladištenje - rad skladišnih i stovarišnih objekata za sve vrste tereta - 5210;
2) ostale prateće djelatnosti u saobraćaju - poslovi špedicije, rukovanje teretom, kao što su pakovanje, prepakivanje i mjerenje robe i dr. - 5229;
3) održavanje i popravka motornih vozila - 4520;
4) inženjerske djelatnosti i tehničko savjetovanje - 7112;
5) konsultantske aktivnosti u vezi sa poslovanjem i ostalim upravljanjem - 7022;
6) ostale usluge pripremanja i posluživanja hrane – poslovanje kantina u fabrikama, ustanovama - 5629
7) spoljno-trgovinski poslovi, uvoz- izvoz iz oblasti registrovanih djelatnosti,
8) medjunarodno agencijski poslovi,
9) poslovi posredovanja u spoljno-trgovinskom prometu,
10) zastupanje u prometu roba i usluga,
11) zastupanje stranih firmi,
12) konsignacioni poslovi,
13) reexksport,
14) usluge iz oblasti registrovanih djelatnosti
15) uslužne djelatnosti u vodenom saobraćaju – 5222
16) pomorski i priobalni prevoz putnika – 5010
17) pomorski i priobalni prevoz tereta – 5020
18) [bookmark: page4]prevoz putnika unutrašnjim plovnim putevima – 5030
19) popravka metalnih proizvoda – 3311
20) usluge sistema obezbjeđenja – 8020
21) uslužne djelatnosti u kopnenom saobraćaju - 5221
22) djelatnost vatrogasnih jedinica – 8425
23) proizvodnja električne energije – 3511
24) prenos električne energije – 3512
25) trgovina na veliko čvrstim, tečnim i gasovitim gorivima i sličnim proizvodima- 4671

Član 7

Društvo obavlja djelatnost iz člana 6 ovog Statuta na način kojim obezbjeđuje stabilnost poslovanja, uredno i kvalitetno izvršavanje usluga, efikasnost upravljanja, operativnost u donošenju odluka i njihovom sprovođenju u okviru sistema ostvarivanja poslovnih odnosa na tržišnim uslovima privređivanja radi sticanja dobiti.



IV ISTUPANJE I ODGOVORNOST U PRAVNOM PROMETU


Član 8

Društvo u pravnom prometu istupa samostalno u svoje ime i za svoj račun.

Društvo ima svojstvo pravnog lica.



Član 9

Društvo odgovara za svoje obaveze ukupnom svojom imovinom.

Akcionari Društva ne odgovaraju za obaveze društva, ukoliko Zakonom nije drugačije određeno.



V ZASTUPANJE DRUŠTVA

1. Zastupnici

Član 10

Zakonski zastupnici Društva su Predsjednik Odbora direktora i Generalni direktor, svaki u granicama svojih ovlašćenja utvrdjenih ovim Statutom, Odlukom Odbora direktora I zakonom 

Zakonski zastupnici registruju se u CRPS.

Odbor direktora, na predlog Predsjednika Odbora direktora ili Generalnog direktora, može dati generalno ovlašćenje članu Odbora direktora, Sekretaru Društva i članu menadžmenta Društva za odredjenu vrstu poslova Društva.


2. Prokuristi

Član 11

Odbor direktora može dati prokuru (punomoćje) poslovno sposobnim fizičkim licima, da u ime i za račun Društva zaključuju određene pravne poslove  i preduzimaju određene pravne radnje u skladu sa Zakonom.

Prokurista se potpisuje u ime i za račun Društva, i pored svog potpisa dodaje oznaku “prokurista”.

Ovlašćenja I ograničenja ovlašćenja prokuriste definisana su Zakonom.

Prokura može biti pojedinačna ili zajednička I registruje se u CRPS



3. Drugi zastupnici

Član 12

Pored zakonskih zastupnika, Društvo mogu da zastupaju i druga lica koja su osnivačkim aktom ili Statutom Društva ovlašćena da zastupaju Društvo.

Lica iz stava 1 ovog člana registruju se u CRPS.

4. Ograničenje ovlašćenja zastupnika Društva

Član 13

Zastupnik Društva dužan je da zastupa Društvo u granicama ovlašćenja za zastupanje utvrđenim zakonom, osnivačkim aktom ili Statutom Društva i odgovoran je za štetu nastalu prekoračenjem ovlašćenja, u skladu sa Zakonom.

Ograničenja ovlašćenja zastupnika registruju se u CRPS.


VI POSEBNE OBAVEZE PREMA DRUŠTVU


1. Lica sa posebnim obavezama prema Društvu


Član 14

Lica sa posebnim obavezama prema Društvu su:

1) akcionari koji posjeduju značajno učešće u osnovnom kapitalu društva ili akcionar koji je kontrolni član društva u skladu sa stavom 2 ovog člana;
2) članovi odbora direktora, 
3) lica koja preduzimaju radnje iz nadležnosti organa iz tačke 2 ovog stava, a koja nijesu imenovana na tu funkciju;, 
4) lica u skladu sa čijim nalozima i uputstvima redovno i u dužem periodu postupaju lica iz tač. 2 i 3 ovog stava;
5) drugi zastupnici u smislu člana 12  Statuta i prokuristi; 
6) revizor društva  
7) likvidator. 

Smatra se da je određeno lice kontrolni član Društva uvijek kad to lice samostalno ili sa povezanim 
licima posjeduje većinsko učešće u Društvu.

Posebne obaveze lica iz stava 1 ovog člana obuhvataju:

1) obaveza dužne  pažnje,
2) obaveza prijavljivanja poslova i radnji u kojima postoji lični interes,
3) obaveza izbjegavanja sukoba interesa,
4) obaveza  čuvanja poslovne tajne i
5) obaveza poštovanja zabrane konkurencije.



VII   IMOVINA I KAPITAL DRUŠTVA

1. Imovina Društva

Član 15

Imovinu Društva čine pravo svojine i druga imovinska prava Društva.

Društvo stiče imovinu ulozima članova Društva, obavljanjem djelatnosti i na drugi način u skladu sa Zakonom (poklon i sl.).

Neto imovina (kapital) Društva, u smislu Zakona, je razlika između vrijednosti imovine i obaveza Društva.


2. Osnovni kapital Društva

Član 16

Osnovni kapital društva je novčana vrijednost svih upisanih i registrovanih uloga članova društva. 

Osnovni kapital društva podijeljen je na akcije određene nominalne vrijednosti.

Osnovni kapital registruje se u CRPS.


Član 17

Ukupan akcionarski kapital Društva iznosi 71.248.399,3778 eura, a koji čini 68.807.729 akcija PORT nominalne vrijednosti 1,035470875340 eura.
Član 18
Nominalna vrijednost jedne (1) akcije iznosi 1,035470875340 eura.
Akcije Društva su obične akcije, iste klase i u dematerijalizovanom obliku i glase na ime.

Član 19

Vlasnička struktura kapitala registrovana je u informacionom sistemu Centralnog Klirinškog Depozitarnog Društva (u daljem tekstu: CKDD).




3. Povećanje osnovnog kapitala Društva

Član 20

Osnovni kapital akcionarskog društva može se povećati:

1) unošenjem novih uloga;

2) konverzijom potraživanja prema društvu u osnovni kapital;

3) ostvarivanjem prava zamjenljivih obveznica i varanata (uslovno povećanje osnovnog kapitala);

4) sredstvima iz rezervi društva raspoloživih za te namjene i/ili neraspoređene dobiti društva (povećanje osnovnog kapitala iz ukupnog kapitala društva);

5) sprovođenjem statusne promjene.


Osnovni kapital Društva može se povećati na osnovu odluke o novoj emisiji akcija koju donosi Skupština akcionara dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa.

Ako se osnovni kapital Društva povećava emitovanjem akcija različitih klasa, odluka iz stava 1 ovog člana donosi se posebno za svaku klasu akcija na čija prava ta odluka utiče.

Obavještenje o sazivanju sjednice Skupštine akcionarskog društva na kojoj se donosi odluka iz stava 1 ovog člana naročito sadrži razloge povećanja osnovnog kapitala, kao i način na koji će se izvršiti povećanje osnovnog kapitala.

Ako se donese odluka o povećanju osnovnog kapitala Društva, moraju se izvršiti izmjene Statuta koje se registruju u CRPS, nakon upisa i uplate akcija, u roku od 15 dana od dana donošenja rješenja Komisije za tržište kapitala kojim se potvrđuje uspješnost emisije.

Osnovni kapital Društva smatra se povećanim danom registracije izmjena Statuta u CRPS.


Ako je povećanje kapitala po osnovu novih uloga uspjelo, a po dobijanju rješenja Komisije za tržište kapitala o uspješnosti emisije odnosno o evidentiranju emisije, Društvo podnosi zahtjev za registraciju novoizdatih akcija i njihovih vlasnika u CKDD, u roku od pet radnih dana od dana prijema rješenja Komisije.

Društvo je dužno da, u roku od osam dana od dana registracije akcija i akcionara Zakona, organu nadležnom za registraciju u CRPS dostavi odluku o povećanju kapitala i izmijenjeni Statut Društva, radi registracije povećanja osnovnog kapitala novim ulozima.
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4. Smanjenje osnovnog kapitala

Član 21

Smanjenje osnovnog kapitala Društva može biti sa ili bez prenosa imovine Društva na akcionare.

Smanjenje osnovnog kapitala prenosom imovine na akcionare može biti u formi:

1) smanjenja broja akcija, njihovim povlačenjem i poništavanjem, i/ili

2) smanjenja nominalne, odnosno računovodstvene vrijednosti akcija.

Smanjenje osnovnog kapitala bez prenosa imovine na akcionare vrši se pokrivanjem gubitaka Društva ili poništavanjem sopstvenih akcija.

Član 22

Odluku o smanjenju osnovnog kapitala Društva donosi Skupština akcionarskog društva, dvotrećinskom većinom glasova akcionara prisutnih lično ili putem punomoćnika.

Odluku o smanjenju osnovnog kapitala kojom se prenosi imovina Društva na akcionare, Skupština akcionarskog društva donosi na predlog, odnosno uz prethodno pribavljenu saglasnost Odbora direktora.

Ako je Društvo emitovalo akcije različitih klasa, odluka iz stava 1 ovog člana donosi se posebno za svaku klasu akcija na čija prava ta odluka utiče.

Odlukom o smanjenju osnovnog kapitala utvrđuju se cilj, obim i način tog smanjenja, a naročito da li se smanjenje sprovodi u skladu sa članom 21 stav 3 Statuta.

Obavještenje o sazivanju sjednice Skupštine akcionarskog društva na kojoj se donosi odluka iz stava 1 ovog člana naročito sadrži razloge smanjenja osnovnog kapitala, kao i način na koji će se izvršiti smanjenje osnovnog kapitala u smislu člana 21 Statuta.

Društvo dužno je da, u roku od osam dana od dana donošenja odluke o smanjenju osnovnog kapitala, dostavi Komisiji za tržište kapitala zahtjev za smanjenje kapitala shodno odredbama zakona kojim se uređuje tržište kapitala.

Društvo je dužno da odluku o smanjenju kapitala dostavi organu nadležnom za registraciju u CRPS u roku od osam dana od dana donošenja odluke, radi objavljivanja na internet stranici CRPS.

Član 23

Društvo je dužno da, o donošenju odluke o smanjenju osnovnog kapitala, pisanim putem obavijesti svakog povjerioca koji je poznat Društvu, najkasnije do dana objavljivanja odluke na internet stranici CRPS.

Obavještenje iz stava 1 ovog člana mora da sadrži i poziv povjeriocima da podnesu pisani zahtjev radi namirenja ili obezbjeđenja svojih potraživanja.

Povjerioci koji imaju potraživanje prema Društvu na dan objavljivanja odluke o smanjenju osnovnog kapitala, bez obzira da li je to potraživanje dospjelo ili ne, imaju pravo da pisanim putem od Društva zahtijevaju namirenje ili obezbjeđenje svog potraživanja u cjelosti.

Pravo iz stava 3 ovog člana povjerioci Društva mogu da ostvare u roku od 30 dana od dana objavljivanja odluke o smanjenju osnovnog kapitala, odnosno od dana prijema obavještenja iz stava 1 ovog člana, uzimajući uzimajući u u obzir dan koji je kasniji u vremenu.

Pravo na namirenje ili obezbjeđenje potraživanja nemaju povjerioci čija su potraživanja u cjelosti obezbijeđena.

Društvo ne može smanjiti osnovni kapital sve dok se ne namire ili obezbijede sva potraživanja povjerilaca koji su podnijeli pisani zahtjev društvu u smislu stava 3 ovog člana ili dok nadležni sud ne utvrdi da su njihova potraživanja neosnovana.

Odredbe st. 1 do 6 ovog člana primjenjuju se slučaju kad smanjenje osnovnog kapitala za posljedicu ima prenos imovine na akcionare u smislu člana 21. stav 2  Statuta.

Smanjenje osnovnog kapitala akcionarskog društva sprovedeno suprotno odredbama st. 1 do 7 ovog člana, ništavo je.

Član 24

Povjerioci koji su tražili namirenje ili obezbjeđenje svojih potraživanja u skladu sa članom 23 Statuta, a čija potraživanja Društvo ne izmiri ili ne obezbijedi u roku od dva mjeseca od dana kad je primilo pisani zahtjev povjerioca, imaju pravo da, u roku od 30 dana po isteku tog roka, protiv Društva podnesu tužbu nadležnom sudu.

Tužbom iz stava 1 ovog člana povjerioci mogu da zahtijevaju namirenje ili obezbjeđenje svog potraživanja.

Povjerilac ima pravo na namirenje ili obezbjeđenje potraživanja samo u slučaju ako dokaže da je namirenje njegovog potraživanja ugroženo smanjenjem osnovnog kapitala Društva i da mu društvo nije namirilo ili obezbijedilo potraživanje u cjelosti.


Član 25

Odredbe o zaštiti povjerilaca iz člana 24 Statuta ne primjenjuju se ako:

1) se istovremeno sa smanjenjem osnovnog kapitala vrši i povećanje osnovnog kapitala Društva za isti ili veći iznos;

2) je dostupan izvještaj procjenitelja u kome se zaključuje da smanjenje osnovnog kapitala ne predstavlja nikakav rizik za povjerioce imajući u vidu preostalu imovinu Društva nakon smanjenja osnovnog kapitala, ili

3) se smanjenje osnovnog kapitala Društva vrši bez prenosa imovine akcionarima, radi pokrivanja gubitaka Društva.

Procjeniteljem u smislu stava 1 tačka 2 ovog člana, smatra se revizor ili ovlašćeni procjenitelj koga odredi Odbor direktora, u skladu sa zakonom kojim se uređuju uslovi i način vršenja procjene vrijednosti imovine.

Član 26

Smanjivanje osnovnog kapitala Društva radi pokrivanja gubitaka može se vršiti samo ako Društvo ne raspolaže neraspoređenom dobiti i rezervama koje se mogu koristiti za te namjene, i to u iznosu koji ne može biti veći od iznosa gubitaka Društva koji se pokrivaju.

Smanjenje osnovnog kapitala u smislu stava 1 ovog člana ne može biti osnov za bilo kakve isplate ili prenos druge imovine akcionarima.

Član 27

Društvo može donijeti odluku kojom se istovremeno osnovni kapital društva smanjuje po jednom i povećava po drugom osnovu.

Član 28

Društvo je dužno da, po izvršenoj registraciji promjena proisteklih iz smanjenja osnovnog kapitala u CKDD, organu nadležnom za registraciju u CRPS dostavi izmijenjeni Statut Društva radi registracije smanjenja kapitala.

Smatra se da je osnovni kapital Društva smanjen danom registracije smanjenja osnovnog kapitala u CRPS.





VIII PRAVA I OBAVEZE AKCIONARA

1. Osnovna prava akcionara

Član 29

Svaki akcionar ima prava koja mu daju akcije u njegovom vlasništvu, s tim da vlasnici akcija iste klase imaju ista prava.

Svi akcionari koji su u istom položaju moraju biti tretirani na jednak način od strane Društva.

1.1. Imovinska prava akcionara

Član 30

Vlasnik obične akcije ima sljedeća imovinska prava:

1) pravo da učestvuje u raspodjeli dobiti Društva, u skladu sa Zakonom;

2) pravo da učestvuje u raspodjeli imovine Društva koja preostane nakon namirenja svih povjerilaca, nakon sprovedenog postupka likvidacije, odnosno stečaja akcionarskog Društva, u skladu Zakonom i zakonom kojim se uređuje stečaj;

3) pravo da raspolaže svojim akcijama u skladu sa Zakonom;

4) pravo prečeg upisa akcija, zamjenljivih obveznica, varanata i drugih finansijskih instrumenata koji daju pravo na zamjenu za akcije ili pravo na sticanje akcija, u skladu Zakonom;

5) druga imovinska prava, u skladu sa Zakonom i Statutom Društva.


1.2. Neimovinska prava akcionara

Član 31

Vlasnik obične akcije ima sljedeća neimovinska prava:

1) pravo učešća u radu Skupštine Društva, koje podrazumijeva pravo da prisustvuje sjednicama Skupštine Društva i učestvuje u raspravi po pojedinim tačkama dnevnog reda, ako Zakonom ili Statutom Društva nije drukčije određeno;

2) pravo glasa na sjednicama Skupštine akcionarskog društva, ako Zakonom nije drukčije određeno;

3) pravo na informisanje u skladu Zakonom.

1.2.1. Pravo učešća u radu Skupštine akcionara Društva i prava glasa


Član 32

Akcionari svoje pravo glasa ostvaruju na sjednicama Skupštine akcionarskog društva.

Svaka akcija daje pravo na jedan glas.

1.2.2. Pravo na informisanje

Član 33

Odbor direktora Društva ili lica koja oni ovlaste dužni su da, na zahtjev akcionara, bez naknade i u toku radnog vremena, stave na uvid u prostorijama sjedišta Društva i omoguće kopiranje o trošku akcionara:

1) bilansa stanja, bilansa uspjeha, poreskih prijava i izvještaja o plaćenim porezima za tri posljednje poslovne godine;

2) godišnjih izvještaja o poslovanju društva i konsolidovanih godišnjih izvještaja:

3) zapisnika sa sjednica Skupštine akcionarskog društva i odluka skupštine.

4) opštih akata Društva:

5) spiska članova Odbora direktora, sa podacima o adresi, datumu imenovanja i periodu na koji je svaki član izabran ili imenovan, kao i o funkcijama koje oni obavljaju u drugim pravnim licima.

Obavezu iz stava 1 ovog člana Društvo može ispuniti omogućavanjem slobodnog pristupa dokumentaciji, bez naknade, na svojoj internet stranici.

[bookmark: page6]
1.2.3. Pravo na angažovanje posebnog stručnjaka

Član 34

Akcionari koji posjeduju najmanje 5% osnovnog kapitala mogu angažovati posebnog stručnjaka koji će ispitati poslovanje ili računovodstvo Društva.

1.2.4. Pravo na postavljanje pitanja

Član 35

Svaki akcionar koji ima pravo učešća u radu Skupštine akcionarskog društva ima pravo da članovima Odbora direktora postavi pitanja koja se odnose na tačke dnevnog reda sjednice, kao i druga pitanja u vezi sa Društvom u mjeri u kojoj su odgovori na ta pitanja neophodni za pravilnu procjenu pitanja koja se odnose na tačke dnevnog reda sjednice.

Pravo na postavljanje ostalih pitanja i bliži način postavljanja pitanja određena su Zakonom i Poslovnikom o radu Skupštine akcionarskog društva.

1.2.5. Pravo nesaglasnih akcionara na otkup akcija

Član 36

 Akcionar ima pravo da zahtijeva od Društva otkup njegovih akcija ako je na sjednici Skupštine akcionarskog društva bio uzdržan ili je glasao protiv odluke o:

1) promjeni pravnog oblika Društva;

2) odobravanju ugovora o statusnoj promjeni ili plana podjele;

3) usvajanju zajedničkog ugovora o prekograničnom pripajanju ili spajanju;

4) usvajanju plana prekogranične podjele;

5) prekograničnoj konverziji;

6) povlačenju jedne ili više klasa akcija sa regulisanog tržišta, odnosno multilateralne trgovačke platforme u smislu zakona kojim se uređuje tržište kapitala; i

7) raspolaganju imovinom velike vrijednosti.

U slučaju iz stava 1 tač. 2, 3 i 4 ovog člana, pravo da zahtijeva otkup akcija ima samo akcionar društva prenosioca, a ne i akcionar društva sticaoca.

Pravo na otkup akcija akcionar ostvaruje podnošenjem pisanog zahtjeva Predsjedniku skupštine ili licu koje on ovlasti na sjednici Skupštine akcionarskog društva na kojoj se donosi odluka iz stava 1 ovog člana ili roku od 30 dana od dana održavanja te sjednice.

Društvo je dužno da u roku od 60 dana od dana isteka roka iz stava 3 ovog člana otkupi akcije od nesaglasnog akcionara, po pravičnoj cijeni i isplati mu iznos te cijene.

Pravična cijena u smislu stava 4 ovog člana je viša od dvije vrijednosti:

1) prosječne tržišne cijene koje su akcije društva imale u posljednjih šest mjeseci prije dana kad je donesena odluka na skupštini akcionara;

2) vrijednosti akcija utvrđenoj procjenom izvršenom u skladu sa zakonom kojim se uređuje procjena imovine.

Odluka iz stava 1 ovog člana mora da sadrži odredbu da stupa na snagu danom davanja pisane izjave od strane Predsjednika Odbora direktora su sve obaveze Društva u vezi sa otkupom akcija nesaglasnih akcionara u cjelosti izvršene, odnosno da nije bilo nesaglasnih akcionara.
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2.Obaveze akcionara

Član 37

Akcionari su dužni da svoje prisustvo sjednici Skupštine akcionara najave Sekretaru Društva uz dostavljanje  ličnih podataka ( akcionari) ili ovjerenog  punomoćja (punomoćnici za prisustvo i glasanje) ,  lično, ili e- mailom na adresu koja je navedena u obavještenju o sazivanju sjednice Skupštine akcionara, najkasnije 24 sata prije održavanja sjednice ,a sve u cilju blagovremene tehničke obrade podataka akcionara ili opunomoćenih lica za prisustvo sjednici, a koja treba da počne u zakazano vrijeme.



 IX ORGANI DRUŠTVA

Član 38

Društvo je organizovano kao jednodomno akcionarsko društvo. 

Organi upravljanja Društva su:

1) Skupština akcionarskog društva i
2) Odbor direktora. 

Organ upravljanja Društvom je Odbor direktora.

1. Skupština akcionarskog Društva

Član 39

Skupštinu akcionarskog društva čine svi akcionari, nezavisno od broja i klase akcija koje posjeduju. 

[bookmark: _Hlk216339329]Članovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju sjednici Skupštine akcionarskog društva.

Generalni direktor i Predsjednik Odbora direktora, kao i Sekretar društva obavezno prisustvuju sjednicama skupštine akcionarskog društva, osim ako su spriječeni iz opravdanih razloga.



1.1. Djelokrug Skupštine akcionarskog društva

Član 40

Skupština akcionarskog društva je najviši organ Društva.

Skupština akcionarskog društva ima isključivo pravo da:

1) vrši izmjene i dopune, odnosno donosi novi statut Društva,
2) imenuje i razrješava kao članove Odbora direktora,
3) imenuje i razrješava revizore,
4) imenuje i razrešava likvidatore,
5) usvaja godišnje finansijske izvještaje i izvještaje o poslovanju Društva;
6) donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji Društva ili podnošenju predloga za pokretanje stečajnog postupka;
7) usvaja politiku naknada i odlučuje visini naknada članova Odbora direktora;
8)  donosi odluku o raspolaganju imovinom velike vrijednosti Društva;
9) donosi odluku o raspodjeli dobiti;
10)  donosi odluku o povećanju ili smanjenju osnovnog kapitala Društva;
11) donosi odluku o emisiji zamjenljivih obveznica ili varanata;
12) donosi odluku o restrukturiranju Društva;
13) donosi odluku o povlačenju jedne ili više klasa akcija sa regulisanog tržišta, odnosno multilateralne trgovačke platforme u smislu zakona kojim se uređuje tržište kapitala;
14) donosi poslovnik; i
15) odlučuje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom i Statutom Društva.
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1.2. Sjednice Skupštine akcionarskog društva


Član 41

Sjednica Skupštine akcionarskog društva može biti redovna i vanredna.

Redovna sjednica Skupštine akcionarskog društva održava se jednom godišnje, najkasnije u roku od šest mjeseci od završetka poslovne godine.

Neodržavanje redovne sjednice Skupštine akcionarskog društva nema uticaja na pravnu valjanost pravnih poslova, radnji i odluka Društva.

Vanredna sjednica Skupštine akcionarskog društva održava se po potrebi kao i kad je to određeno Zakonom ili Statutom.



1.3. [bookmark: page9]Sazivanje sjednice Skupštine akcionarskog društva


Član 42

Sjednicu Skupštine akcionarskog društva saziva Odbor direktora.

Ako se Društvo nalazi u postupku likvidacije, sjednicu Skupštine akcionarskog društva saziva likvidator.

Akcionari koji posjeduju akcije koje čine najmanje 5% osnovnog kapitala društva i 5% glasačkih prava u okviru svoje klase, kao i revizor Društva imaju pravo da odboru direktora, podnesu zahtjev za sazivanje vanredne sjednice Skupštine akcionarskog društva.

Zahtjev iz stava 3 ovog člana podnosi se u pisanom obliku i obavezno sadrži predlog dnevnog reda, predlog odluka čije se usvajanje predlaže sa obrazloženjem, podatke o podnosiocima zahtjeva i broju akcija koje posjeduju.

Odbor direktora dužan je da sazove vanrednu sjednicu Skupštine akcionarskog društva u roku od 15 dana od dana prijema zahtjeva iz stava 3 ovog člana, na teret sredstava društva.

Dnevni red vanredne sjednice Skupštine akcionarskog društva utvrđuje se prema predlogu dnevnog reda iz zahtjeva iz stava 3 ovog člana, ako su predložena pitanja o kojima se odlučuje u nadležnosti skupštine akcionarskog društva.



1.4. Dnevni red sjednice Skupštine akcionarskog društva


Član 43

Skupština akcionarskog društva ne može donositi odluke o pitanjima koja nijesu na dnevnom redu.

U slučaju kad nakon upućivanja poziva za Sjednicu skupštine akcionarskog društva organ koji saziva sjednicu izmijeni ili dopuni dnevni red sjednice, akcionari se o tome obavještavaju na isti način na koji su obaviješteni o održavanju sjednice, najkasnije 15 dana prije dana održavanja sjednice.

 Jedan ili više akcionara koji posjeduju najmanje 5% akcija sa pravom glasa može Odboru direktora, predložiti izmjenu, odnosno dopunu dnevnog reda sjednice Skupštine akcionarskog društva, i to tako što će predložiti:

1) izmjenu dnevnog reda u dijelu donošenja drugačije odluke po predloženoj tački dnevnog reda, uz obrazloženje i predlog odluke, ili

2) dopunu dnevnog reda novim tačkama, uz obrazloženje ili predlog odluke koju Skupština akcionarskog društva treba da donese.

Predlog iz stava 3 ovog člana dostavlja se u pisanom obliku, uz navođenje podataka o podnosiocu i broju akcija koje posjeduju, najkasnije deset dana prije dana održavanja sjednice Skupštine.

Dnevni red sjednice Skupštine akcionarskog društva može se izmijeniti, odnosno dopuniti i na samoj sjednici ako su prisutni svi akcionari sa pravom glasa i ako jednoglasno prihvate izmjenu, odnosno dopunu dnevnog reda.

Društvo je dužno da najkasnije 56 dana prije dana održavanja redovne sjednice skupštine akcionarskog društva, najavi datum održavanja sjednice i rok u kojem akcionari mogu da ostvare prava iz stava 3 ovog člana, osim ako Statutom tog društva nijesu određena oba datuma.
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1.5.	Otvaranje sjednice i izbor predsjednika skupštine



Član 44

Sjednicu Skupštine akcionarskog društva otvara Predsjednik Odbora direktora, a u njegovom odsustvu bilo koji drugi član odbora direktora, odnosno upravnog odbora.

Lice iz stava 1 ovog člana predsjedava sjednicom skupštine akcionarskog društva do izbora predsjednika skupštine.

Predsjednik Skupštine akcionarskog društva bira se većinom glasova prisutnih akcionara.

Predsjednik Skupštine akcionarskog društva ne može biti član organa upravljanja.

Predsjednik Skupštine akcionarskog društva može biti akcionar ili treće lice. 

Sekretar Društva je Sekretar Skupštine akcionarskog društva.

U odsustvu Sekretara Društva imenuje se drugo lice za Sekretara sjednice Skupštine.

Članovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju sjednici Skupštine akcionarskog društva.



Član 45

Prisustvo akcionara ili njihovih punomoćnika na sjednici Skupštine akcionarskog društva evidentira se potpisivanjem liste prisutnih. 

Na listi prisutnih iskazuje se i broj glasova koje posjeduje svaki akcionar i listu prisutnih potpisuju Predsjednik Skupštine i Sekretar Skupštine.


Član 46

Zapisnik sa sjednice Skupštine akcionara sačinjava se u roku od 7 dana od dana održavanja sjednice Skupštine akcionara .

Zapisnik potpisuje Predsjednik Skupštine, Sekretar Skupštine i najmanje jedan akcionar koga ovlasti Skupština akcionara. 

Kopije punomoćja i glasački listići učesnika na sjednici Skupštine akcionara, koji su glasali unaprijed i na sjednici Skupštine, prilažu se uz Zapisnik.



1.6. Kvorum sjednice Skupštine akcionara


Član 47

Kvorum potreban za rad sjednice Skupštine akcionarskog društva čine akcionari koji posjeduju više od polovine ukupnog broja akcija sa pravom glasa, a koji su lično prisutni ili zastupani putem punomoćnika.

U kvorum se računaju i glasovi akcionara koji su glasali pisanim ili elektronskim putem.

Ako se sjednica Skupštine akcionarskog društva ne može održati zbog nedostatka kvoruma, sjednica se može ponovo sazvati sa istim dnevnim redom (ponovljena sjednica).

Ako je u pozivu za neodržanu sjednicu određen dan održavanja ponovljene sjednice, ponovljena sjednica održaće se na taj dan, pri čemu on ne može biti ranije od osmog, niti kasnije od tridesetog dana od dana neodržane sjednice.

Ako u pozivu za neodržanu sjednicu nije određen dan održavanja ponovljene sjednice, ponovljena sjednica može se održati najranije 15, a najkasnije 30 dana od dana neodržane sjednice.

U slučaju iz stava 5 ovog člana, poziv za ponovljenu sjednicu upućuje akcionarima najkasnije deset dana prije dana održavanja ponovljene sjednice.

Kvorum za ponovljenu sjednicu čine akcionari koji posjeduju najmanje 20% ukupnog broja akcija sa pravom glasa.

Ako se na ponovljenoj sjednici Skupštine akcionarskog društva ne postigne kvorum iz stava 6 ovog člana može se na isti način sazvati druga ponovljena sjednica na kojoj se ne zahtijeva postojanje kvoruma ako statutom akcionarskog društva nije drukčije određeno.

Skupština akcionarskog društva može u toku trajanja sjednice da donese odluku kojom se odlaže održavanje sjednice, pri čemu se odložena sjednica mora održati najkasnije u roku od tri mjeseca.

Akcionari koji imaju najmanje 10% akcija sa pravom glasa imaju pravo da zahtijevaju nastavak redovne skupštinske sjednice, kad je riječ o odlukama o usvajanju godišnjih finansijskih izvještaja i raspodjeli dobiti.
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Član 48

Skupština akcionarskog društva odluke donosi većinom glasova prisutnih akcionara sa pravom glasa po određenom pitanju, ako Zakonom ili Statutom Društva za odlučivanje o pojedinim pitanjima nije predviđen veći broj glasova.

Prilikom utvrđivanja većine za odlučivanje, u obzir se uzimaju i glasovi akcionara koji su glasali pisanim ili elektronskim putem.

Prisutni akcionari glasaju:

1) javno, “za" ili "protiv" po svakoj pojedinačnoj odluci.
2) putem glasačkih listića kada se biraju članovi Odbora direktora.


Odsutni akcionari glasaju pisanim putem u skladu sa pravilima predviđenim Zakonom I Poslovnikom o radu Skupštine akcionarskog društva.

Društvo utvrđuje formu i sadržaj glasačkog listića kojim se glasa u odsustvu, koji mora biti dostupan akcionarima u papirnoj i elektronskoj formi.


Nakon glasanja po svakoj pojedinačnoj odluci predsjedavajući sjednice obavještava Skupštinu i o glasanju «za» ili «protiv» akcionara koji imaju pravo glasa na sjednici Skupštine i koji su to uradili pisanim putem.


Član 49

Svaki akcionar ima pravo na jedan glas za svaku akciju koju posjeduje.

Kumulativno glasanje je model glasanja kod izbora članova Odbora direktora.

Prilikom njihovog izbora svaka akcija sa pravom glasa daje broj glasova jednak broju članova Odbora direktora, koji je utvrđen Statutom Društva. 

Akcionar ili punomoćnik akcionara može sve glasove dati jednom kandidatu ili ih po svom nahođenju rasporediti na više kandidata.

Kandidati koji osvoje najveći broj glasova izabrani su za članove Odbora direktora od strane Skupštine akcionara. 



1.7. Punomoćje za glasanje
Član 50

Akcionar može svoja prava sjednici Skupštine akcionarskog društva da ostvaruje preko punomoćnika. 

Punomoćnik akcionara ima ista prava u pogledu učešća u radu sjednice skupštine akcionarskog društva, uključujući i pravo glasa, kao i akcionar koji ga je ovlastio.

Punomoćnik akcionara može biti svako poslovno sposobno fizičko ili pravno lice, uz izuzetke predviđene Zakonom.

Ako u punomoćju nije naveden period važenja, smatra se da je punomoćje dato na neodređeno vrijeme.

Ako je u punomoćju navedeno da se daje za jednu sjednicu Skupštine akcionarskog društva, ono važi i za ponovljenu, odnosno odloženu sjednicu.

Punomoćje je neprenosivo.

Član 51

Punomoćje se može dati i u elektronskom obliku.
Punomoćje iz stava 1 ovog člana mora biti potpisano kvalifikovanim elektronskim potpisom, u skladu 
sa zakonom kojim se uređuje elektronski dokument.



1.8. Sporazum akcionara o glasanju

Član 52

Sporazum akcionara o glasanju je ugovor između određenog broja akcionara sa ciljem da se unaprijed odredi kako da glasaju po osnovu svojih akcija o određenim pitanjima na skupštini akcionarskog društva, bilo da je zaključen uz podršku organa Društva, udruženja akcionara ili samoorganizovanjem akcionara.

Sporazum iz stava 1 ovog člana obavezuje samo akcionare koji su ga potpisali.

Sporazum iz stava 1 ovog člana može se zaključiti za jednu ili više sjednica Skupštine akcionarskog društva ili za određeno vrijeme koje ne može biti duže od pet godina.

Akcionari koji su zaključili sporazum iz stava 1 ovog člana prisustvuju sjednici Skupštine da bi glasali kako je dogovoreno ili imenuju zajedničkog punomoćnika sa ovjerenim punomoćjem u skladu sa zakonom kojim se uređuje ovjera potpisa, rukopisa i prepisa.

Ako je sporazum iz stava 1 ovog člana zaključen na duži vremenski period, u sporazumu se predviđa način postizanja dogovora, odnosno usaglašavanja akcionara unaprijed o glasanju za predstojeće sjednice skupštine, kao i rješavanje mogućih sporova izabranom arbitražom ili određivanjem trećeg lica.

Primjerak sporazuma iz stava 1 ovog člana predaje se društvu radi upisa u jedinstvenu knjigu evidencija, I dostavlja i Komisiji za tržište kapitala.



1.9. Učešće na sjednici Skupštine akcionarskog društva elektronskim putem

Član 53

  
U radu Skupštine akcionarskog društva predviđa se mogućnost učešća u radu korišćenjem elektronskih oblika komunikacije.

Učešće u radu skupštine u smislu stava 1 ovog člana podrazumijeva:

1) prenos sjednice skupštine Društva u realnom vremenu;

2) dvosmjernu elektronsku komunikaciju kojom se omogućava akcionarima da se obraćaju skupštini sa druge lokacije u vrijeme njenog održavanja; i/ili

3) glasanje elektronskim putem, bez imenovanja punomoćnika koji je fizički prisutan na sjednici.

Prilikom korišćenja elektronskih oblika komunikacije u radu skupštine akcionarskog društva, društvo je dužno da obezbijedi zaštitu podataka o ličnosti u skladu sa zakonom.

[bookmark: page12]U slučaju glasanja elektronskim putem, licu koje je glasalo poslaće se istog dana elektronska potvrda o prijemu elektronske poruke kojom se vrši glasanje.

Virtuelna sjednica Skupštine akcionarskog društva održava se bez fizičkog prisustva akcionara, odnosno njihovih punomoćnika u mjestu održavanja sjednice, ako je mogućnost održavanja virtuelne sjednice skupštine predviđena statutom akcionarskog društva.

U slučaju održavanja virtuelne sjednice:

1) cijela sjednica mora se prenositi sa slikom i tonom;

2) akcionari pravo glasa ostvaruju elektronskim putem, lično ili preko punomoćnika;

3) akcionari imaju pravo da podnose predloge putem video komunikacije na sjednici;

4) akcionari imaju pravo na postavljanje pitanja u skladu sa ovim zakonom korišćenjem elektronskih oblika komunikacije;

5) akcionari imaju pravo da govore na sjednici korišćenjem nekog od načina video komunikacije.

Član 54

Društvo dužno je da u roku od tri dana od dana održavanja sjednice Skupštine akcionarskog društva na svojoj internet stranici učini dostupnim donesene odluke i rezultate glasanja po svim tačkama dnevnog reda, u trajanju od najmanje 30 dana.

Odluke se takođe ističu se na oglasnim tablama Društva.


Član 55

Bliži način rada i odlučivanja skupštine Društva uređuje se poslovnikom Skupštine akcionarskog društva.

Skupština donosi poslovnik većinom glasova prisutnih akcionara.


2. Odbor direktora

Član 56

2.1. Nadležnost Odbora direktora

Odbor direktora ima dužnost da upravlja Društvom direktno i preko Generalnog direktora i menadžmenta u cjelini i ima puno ovlašćenje da donosi odluke i preduzima aktivnosti koje smatra korisnim za postizanje i implementaciju svrhe i predmeta poslovanja Društva, osim poslova koji su izričito stavljeni u nadležnost Skupštine Društva.

Odbor direktora:

1) usvaja poslovnu strategiju Društva i prati njeno sprovođenje;
2) daje obavezujuća uputstva izvršnim direktorima;
3) imenuje Generalnog direktora I Sekretara Društva;
4) vrši unutrašnji nadzor nad poslovanjem Društva koje povjerava Generalnom direktoru i drugim licima odgovornim za poslovodstvo (članovi menadžmenta);
5) utvrđuje računovodstvene politike Društva i politike upravljanja rizicima;
6) saziva sjednice Skupštine akcionarskog društva i utvrđuje predlog dnevnog reda sa predlozima odluka;
7) izvršava odluke Skupštine akcionarskog društva;
8) predlaže Skupštini akcionarskog društva odluku o isplati redovnih dividendi u skladu sa Zakonom;
9) donosi odluku raspodjeli vanrednih dividendi, ako je za to ovlašćen odlukom Skupštine akcionarskog društva;
10) donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija bez odobrenja skupštine akcionarskog društva, u skladu sa Zakonom;
11) daje i opoziva prokuru;
12) podnosi Skupštini akcionarskog društva godišnji izvještaj o naknadama članova Odbora direktora, u skladu sa Zakonom;
13) donosi poslovnik o svom radu;
14) donosi akt o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji akcionarskog društva;
15) utvrdjuje organizaciju Društva, strukturu menadžmenta i administracije Društva na prijedlog Generalnog direktora,
16) daje saglasnost na prijedlog Generalnog direktora za imenovanje i razrješenje odgovornih lica-članova          
menadžmenta i vrši superviziju nad tim licima, posebno u dijelu primjene Statuta, Zakona i drugih propisa,
17)odlučuje o osnivanju novih privrednih Društava,
18)odlučuju o otvaranju predstavništava Društva,
19)usvaja godišnje finansijske iskaze 
20)usvaja  tromjesečne izvještaje Generalnog direktora o poslovanju Društva,
21)usvaja elaborat o rezultatima obavljenog popisa imovine i obaveza Društva,
22)daje incijativu za vanredne revizije poslovanja,
23)odobrava zaključenje ugovora čija vrijednost prelazi 100.000 EUR-a, kao i ugovore o kupovini imovine od osnivača ili većinskog akcionara koji nijesu u nadležnosti Skupštine, i donosi investicione odluke čija vrijednost prelazi 100.000 EUR-a,
24)odlučuje o kreditnim zaduženjima Društva i odobravanju depozita,
25)imenuje Komisije Odbora direktora i radna tijela za izvršenje odredjenih poslova,
26)imenuje i razrješava Revizorski odbor,
27)imenuje lica zadužena za sprovođenje interne revizije u Društvu na predlog Revizorskog odbora
28) prati aktivnosti menadžmenta i administracije i osigurava implementaciju usvojene poslovne politike Društva;
29) donosi opšta akta Društva;
30) vrši i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom Društva.

Generalni direktor Društva može odredjene poslove prenijeti na druga lica iz Društva u skladu sa Zakonom i odlukom Odbora direktora.

2.2. Sastav Odbora direktora

Član 57


Odbor direktora Društva kao javnog akcionarskog društva ima 5 (pet) članova. 

Članovi odbora direktora su:

1) izvršni direktori i 
2) neizvršni direktori.

Odbor direktora Društva mora imati većinu neizvršnih direktora, od kojih najmanje jedan mora biti nezavisni direktor.

Društvo kao javno akcionarsko društvo koje se u skladu sa propisima kojima se uređuje računovodstvo smatra velikim pravnim licem treba da obezbijedi da u Odboru direktora pripadnici manje zastupljenog pola predstavljaju najmanje:

1) 40% ukupnog broja neizvršnih direktora u odboru direktora; ili

2) trećinu od ukupnog broja svih direktorskih položaja, uključujući i izvršne i neizvršne direktore.

Članovi odbora direktora registruju se u CRPS.


     2.2.1. Izvršni direktori
Član 58

Izvršni direktori vode poslove Društva i zastupaju Društvo.

Ako izvršnih direktora ima tri ili više, oni čine izvršni odbor.

Odbor direktora ima pravo da izvršnim direktorima daje obavezujuća uputstva.

Izvršni direktori dužni su da se pridržava ograničenja koja su određena Zakonom, Statutom  Društva i odlukama Odbora direktora. 

Odbor direktora imenuje jednog od izvršnih direktora ovlašćenog za zastupanje Društva za 
Generalnog direktora.


     2.2.2 Neizvršni direktori
Član 59

Neizvršni direktori vrše nadzor nad radom izvršnih direktora.

Neizvršni direktor ne može biti lice koje je zaposleno u Društvu.


    2.2.3 Nezavisni direktor

Član 60

Nezavisni direktor je neizvršni direktor koji nije u poslovnim, ličnim ili drugim odnosima sa akcionarskim društvom, izvršnim direktorima i kontrolnim akcionarom, kao ni sa povezanim društvima, članovima organa upravljanja povezanih društava i kontrolnim akcionarima povezanih društava, zbog kojih bi mogao doći u sukob interesa, što bi uticalo na njegove odluke. 

Nezavisni direktor ne može biti lice koje je:

1) u prethodnih pet godina bilo izvršni direktor ili član upravnog odbora akcionarskog društva ili povezanog društva;

2) u prethodne tri godine bilo zaposleno u akcionarskom društvu i povezanom društvu;

3) bilo neizvršni direktor u odboru direktora akcionarskog društva u tri uzastopna mandata;

4) u posljednjih godinu dana imalo značajne poslovne odnose sa akcionarskim društvom ili povezanim društvom, direktno ili indirektno;

5) od akcionarskog društva ili povezanog društva primilo naknadu koja zavisi od rezultata poslovanja društva;

6) bilo revizor ili zaposleni u društvu koje je obavljalo ili obavlja poslove revizije za akcionarsko društvo ili povezano društvo, do isteka roka u skladu sa posebnim zakonom;

7) direktno ili indirektno značajan ili kontrolni akcionar društva;

8) član organa upravljanja ili zastupnik kontrolnog akcionara.

Nezavisnom direktoru prestaje mandat prestankom ispunjavanja uslova iz st. 1 i 2 ovog člana.


  2.2.4 Predsjednik Odbora direktora

Član 61

Odbor direktora između svojih članova bira Predsjednika Odbora i Zamjenika predsjednika Odbora.

Predsjednik odbora direktora rukovodi Odborom direktora i odgovoran je za efikasnost rada odbora.

Predsjednik Odbora direktora zastupa Društvo u odnosu sa izvršnim direktorima i sa Sekretarom Društva.

Odbor direktora može da razriješi postojećeg i izabere novog Predsjednika Odbora direktora u bilo koje vrijeme, bez navođenja razloga.

Predsjednik Odbora direktora registruje se u CRPS.


  2.2.5. Generalni direktor

Član 62

Generalni direktor koordinira rad izvršnih direktora i organizuje obavljanje djelatnosti Društva.

Generalni direktor:

1)	predstavlja i zastupa Društvo, 
2)	izvršava odluke Odbora direktora,
3)	podnosi tromjesečne izvještaje o tekućem poslovanju Društva i druge izvještaje,
4)	organizuje proces rada Društva, vodi poslovne kontakte,
5)	stara se i odgovara za zakonitost rada Društva, u granicama svojih ovlašćenja,
6)	upravlja imovinom i raspolaže fondovima Društva, u skladu sa zakonom i odlukama Odbora direktora,
7)	priprema i predlaže programe rada i razvoja,
8)	predlaže unutrašnju organizaciju Društva i sistematizaciju radnih mjesta,
9)	odlučuje o zapošljavanju lica u Društvu, u skladu sa planovima i potrebama Društva,
10)	zaključuje ugovore u skladu sa svojim ovlašćenjima,
11)	odlučuje o disciplinskoj odgovornosti radnika
12)	donosi odluku o radnom vremenu,
13)	formira radne grupe, stručne timove i komisije za izvršavanje odredjenih zadataka,
14)	odobrava službena putovanja radnika u zemlji i inostranstvu,
15)	prisustvuje sjednicama Skupštine i Odbora direktora pod uslovima utvrdjenim Statutom i zakonom,
16)	odlučuje o pomoćima zaposlenima u Društvu,
17)	odlučuje o obrazovanju i stručnom usavršavanju zaposlenih u Društvu,
18)	donosi opšta akta iz oblasti zaštite na radu i zaštite životne sredine,
19)	odlučuje o donacijama, sponzorstvima i stipendiranju djece zaposlenih u Društvu i
20)	vrši druge poslove utvrdjene ugovorom, Statutom i Zakonom.


Generalni direktor registruje se u CRPS.

Član 63

Generalnog direktora Društva imenuje i razrješava Odbor direktora.

Generalni direktor se imenuje na period od 4 godine uz mogućnost ponovnog izbora.

Za Generalnog direktora može biti postavljeno lice koje ispunjava sljedeće uslove:

1)	da ima nivo VII nacionalnog okvira kvalifikacija: pravne, tehničke, pomorske ili ekonomske struke,
2)	da ima najmanje 3 godine radnog iskustva u struci,
3)	da poznaje jedan strani jezik,
4)	da ne postoje zakonske smetnje.

Prava, obaveze i odgovornosti Generalnog direktora utvrdjuju se ugovorom koji zaključuje sa Odborom direktora u skladu sa Statutom Društva.


2.3. Uslovi za imenovanje članova organa upravljanja akcionarskog društva

Član 64

Član organa upravljanja Društva mora biti poslovno sposobno fizičko lice.

Član organa upravljanja Društva ne može biti:

1) lice koje je osuđivano za krivična djela protiv: prava iz rada, intelektualne svojine, platnog prometa i privrednog poslovanja, imovine i službene dužnosti, dok traju pravne posljedice osude;

2) revizor društva ili lice koje je bilo angažovano u vršenju revizije finansijskih izvještaja akcionarskog društva, do isteka roka u skladu sa posebnim zakonom;

3) lice kome je izrečena mjera bezbjednosti zabrana obavljanja djelatnosti koja čini pretežnu djelatnost društva, za vrijeme dok ta mjera traje;

4) lice kome je u državi članici Evropske unije izrečena mjera zabrana obavljanja djelatnosti ili zabrana obavljanja funkcije člana organa upravljanja, u skladu sa propisima te države članice.

 Društvo kao javno akcionarsko društvo koje se u skladu sa propisima kojima se uređuje računovodstvo smatra velikim pravnim licem treba da obezbijedi da pripadnici manje zastupljenog pola predstavljaju najmanje:

1) 40% ukupnog broja neizvršnih direktora u odboru direktora, odnosno 40% članova nadzornog odbora; ili

2) trećinu od ukupnog broja svih direktorskih položaja, uključujući i izvršne i neizvršne direktore.


2.4. Pravo predlaganja kandidata
Član 65

Kandidata za člana Odbora direktora, mogu predložiti:

1) Odbor direktora;

2) akcionar ili više njih, koji zajedno imaju akcije sa najmanje 5% prava glasa;

3) komisija za imenovanje.

Uz predlog za izbor određenog kandidata za člana odbora direktora, prilažu se biografski i drugi podaci koji mogu biti od značaja prilikom donošenja odluke o izboru kandidata.

U društvu kao javnom akcionarskom društvu, svaki predloženi kandidat za člana odbora direktora, dužan je da, prije glasanja, obavijesti Skupštinu akcionarskog društva o pozicijama koje zauzima u drugim privrednim društvima, kao i svakoj drugoj činjenici koja može da izazove sukob interesa.

2.5.  Imenovanje članova odbora direktora

Član 66

Prilikom izbora članova Odbora direktora svaka akcija sa pravom glasa daje broj glasova jednak ukupnom broju članova odbora koje Skupština akcionarskog društva imenuje.

Akcionar može sve glasove dati jednom kandidatu ili ih rasporediti na više kandidata.

Glasanje za članove odbora direktora je uspješno ako:

1) su svi članovi odbora direktora izabrani u istom krugu glasanja;

2) su nezavisni direktori zastupljeni u istom ili većem broju od broja utvrđenog članom 57  Statuta Društva;

3) je svaki od izabranih kandidata za člana Odbora direktora, dobio više glasova od bilo kojeg kandidata koji nije izabran.

Ako nijesu ispunjeni uslovi iz stava 3 ovog člana, glasanje za izbor članova odbora direktora, će se ponoviti najviše dva puta na istoj sjednici skupštine, s tim da, prije ponovnog glasanja, predlagači iz člana 64 Statuta Društva mogu izmijeniti svoje predloge.

2.6. Kooptacija
Član 67

Ako se broj članova odbora direktora, smanji ispod broja određenog statutom akcionarskog društva, a članovi nemaju zamjenike, preostali članovi odbora direktora, mogu imenovati lice koje će vršiti dužnost nedostajućeg člana do imenovanja novog člana odbora direktora, od strane skupštine akcionarskog društva (kooptacija), ako statutom akcionarskog društva nije drukčije određeno.

U slučaju iz stava 1 ovog člana, broj vršilaca dužnosti ne može biti veći od dva.

Ako se broj članova Odbora direktora, smanji tako da Odbor direktora, nema kvorum ili većinu za donošenje odluka, preostali članovi dužni su da sazovu sjednicu Skupštine akcionarskog društva, bez odlaganja, a najkasnije u roku od osam dana, radi imenovanja nedostajućih članova odbora direktora.

 Mandat vršioca dužnosti člana Odbora direktora, izabranog kooptacijom ističe na prvoj narednoj sjednici Skupštine akcionarskog društva.

Uslovi pod kojima vršilac dužnosti člana Odbora direktora, izabran kooptacijom zaključuje ugovor sa akcionarskim društvom, ne mogu biti povoljniji od uslova koje je imao član umjesto koga je imenovan.

2.7. Mandat članova Odbora direktora

Član 68

Trajanje prvog mandata članova odbora direktora Društva određuje se na period do druge redovne 
sjednice Skupštine akcionarskog društva računajući od dana donošenja ovog Statuta, a svaki naredni mandat 
članova odbora direktora Društva određuje se na period od dvije godine.

Lice koje je bilo član Odbora direktora može biti ponovo birano. 

[bookmark: page13]Broj mandata za člana Odbora direktora nije ograničen.


2.8. Način rada Odbora direktora i odlučivanje
Član 69

Poslovnikom o radu Odbora direktora bliže je određen način rada.


2.9. Izvještaj o radu Odbora direktora

[bookmark: page14]
Član 70

Odbor direktora na redovnoj Skupštini akcionara podnosi godišnji izvještaj o svom radu .

[bookmark: page15]
2.10. Prestanak članstva u Odboru direktora

Član 71

Svojstvo člana Odbora direktora, prestaje:

1) smrću;

2) gubitkom ili ograničavanjem poslovne sposobnosti;

3) istekom mandata na koji je imenovan;

4) prestankom ispunjavanja uslova za imenovanje u skladu sa Zakonom;

5) podnošenjem pisane ostavke organu koji ga je imenovao;

6) razrješenjem;

7) imenovanjem likvidatora ili stečajnog upravnika.

Ako je jedini direktor akcionarskog društva dao ostavku, dužan je da nastavi da vrši poslove koji ne trpe odlaganje do imenovanja novog direktora, ali ne duže od 30 dana od dana registracije ostavke u CRPS.

Odluka o razrješenju člana Odbora direktora, ne mora da sadrži razloge za razrješenje.

Prestanak svojstva člana organa upravljanja registruje se u CRPS, u roku od sedam dana od dana nastupanja okolnosti iz stava 1 ovog člana.

2.11. Odgovornost članova Odbora direktora

Član 72

 Članovi Odbora odgovaraju za štetu koju pričine društvu kršenjem odredaba Zakona, Statuta ili odluka Skupštine akcionarskog društva.

Izuzetno od stava 1 ovog člana, članovi Odbora direktora ne odgovaraju za štetu društvu koja nastane kao rezultat sprovođenja odluka Skupštine akcionarskog društva.

Ako se u postupku za naknadu štete utvrdi da je za štetu odgovorno više članova Odbora direktora, ti članovi solidarno odgovaraju za pričinjenu štetu.

Ako šteta nastane kao posljedica odluke odbora direktora, štetu odgovaraju članovi tih odbora koji su glasali za tu odluku.

Ako je član Odbora direktora bio uzdržan prilikom glasanja, u pogledu postojanja njegove odgovornosti za štetu u smislu stava 4 ovog člana, smatra se da je glasao za odluku.

Ako član Odbora direktora nije prisustvovao sjednici na kojoj je odluka donesena i ako za tu odluku nije glasao na drugi način, u pogledu postojanja njegove odgovornosti za štetu u smislu stava 4 ovog člana, smatra se da je glasao za odluku ako u roku od osam dana od dana saznanja za njeno donošenje nije istakao pisani prigovor na tu odluku.

Pravo Društva da zahtijeva naknadu štete u skladu sa ovim članom zastarijeva u roku od pet godina od dana nastanka štete.


2.12. Komisije Odbora direktora

Član 73

Za obavljanje pojedinih stručnih poslova iz nadležnosti odbora direktora, a naročito za pitanja u vezi sa kojima postoji sukob interesa članova odbora i Društva, odbor može obrazovati komisije.

Komisije ne mogu odlučivati o pitanjima iz nadležnosti odbora direktora.

U Društvu kao javnom akcionarskom društvu, odbor direktora, obavezno obrazuje komisiju za imenovanja i komisiju za naknade.

Komisija ima najmanje tri člana koji se određuju iz reda članova odbora direktora i drugih stručnih lica sa odgovarajućim znanjem i radnim iskustvom od značaja za rad komisije.

Jedan član komisije mora da bude nezavisni direktor ili da ispunjava uslove za nezavisnog direktora u skladu sa ovim zakonom.

Član komisije ne može biti izvršni direktor.

Broj članova komisije mora biti neparan.

Aktom o obrazovanju komisije određuju se sastav, mandat, zadaci i druga pitanja od značaja za rad komisije.


    2.12.1. Komisija za imenovanja

Član 74

Komisija za imenovanja:

1) daje predloge i preporuke odboru direktora, o u vezi sa kandidatima za članove organa upravljanja, u slučaju da se uprazni neko mjesto u tim organima;

2) daje mišljenje o predloženim kandidatima za članove organa upravljanja, kad se to od nje zahtijeva;

3) periodično, a najmanje jednom godišnje, sačinjava izvještaj o primjerenosti sastava i broja članova organa upravljanja i daje odboru direktora, o preporuke u tom pogledu;

4) periodično ispituje vještine, znanje i iskustvo pojedinih članova organa upravljanja i o tome izvještava odbor direktora;

5) daje mišljenje na kadrovsku politiku Društva prilikom izbora rukovodećih lica u društvu i obavlja druge poslove u vezi sa kadrovskom politikom Društva koje joj povjeri Odbor direktora.

Komisija za imenovanja konsultuje generalnog direktora o pitanjima koja se odnose na izvršne direktore, i druga lica na rukovodećim pozicijama u Društvu, a prilikom izvršavanja svojih zadataka treba da uzima u obzir predloge koje dobija od svih relevantnih strana (npr. izvršni direktori, akcionari).

     2.12.2. Komisija za naknade

Član 75
Komisija za naknade:

1) priprema nacrt politike naknada Društva;

2) daje predlog a iznosu i strukturi naknade za svakog člana Odbora direktora;

3) daje preporuke organima upravljanja akcionarskog društva o iznosu i strukturi naknada licima na rukovodećim pozicijama u Društvu;

4) daje preporuke o vrsti ugovora sa izvršnim direktorima;

5) pruža pomoć odboru direktora, u ispunjavanju obaveza koje se odnose na objavljivanje naknada članova organa upravljanja u skladu sa Zakonom;

6) analizira i daje preporuke u vezi sa davanjem naknada članovima Odbora direktora u akcijama;

7) obavija i druge poslove u vezi sa politikom naknada Društva koje joj povjeri odbor direktora.

Prilikom izvršavanja svojih zadataka, komisija za naknade treba da konsultuje Predsjednika odbora direktora i Generalnog direktora, a naročito u vezi sa naknadama izvršnih direktora.

         2.12.3. Način odlučivanja komisija i izvještavanje

Član 76

Komisija donosi odluke većinom glasova ukupnog broja članova.

Komisija je dužna da svom radu redovno izvještava Odbor direktora, u skladu sa aktom o obrazovanju komisije.

Komisija je dužna da sačini godišnji izvještaj o radu koji naročito sadrži: podatke o članovima komisije broju održanih sjednica, prisustvu svakog člana sjednicama i aktivnostima komisije.

Akt o obrazovanju i godišnji izvještaj komisije objavljuju se u okviru izjave o korporativnom upravljanju, najmanje jednom godišnje.

Članovi komisija imaju pravo da od bilo kog rukovodioca ili zaposlenog u Društvu, kao i od akcionara zahtijevaju da im daju informacije potrebne za izvršavanje zadataka komisija.

Društvo je dužno je da omogući predsjedniku svake komisije da neposredno komunicira sa akcionarima.

[bookmark: page16][bookmark: page17]Društvo je dužno je da obezbijedi sredstva za nesmetan rad komisija.


3. Interna revizija I revizorski odbor

Član 77


Poslove interne revizije u Društvu vrše interni revizor ili poseban organizacioni dio Društva zadužen za vršenje poslova interne revizije, zadužen za vršenje poslova interne revizije, dok nadzor vrši Revizorski odbor u skladu sa zakonom kojim se uređuje revizija i Zakonom.

Odbor direktora, imenuje internog revizora na predlog revizorskog odbora.

Interni revizor o svom radu redovno izvještava Revizorski odbor i Odbor direktora.

Društvo internim aktima uređuje način sprovođenja i organizaciju rada interne revizije.

Članovi Revizorskog odbora između sebe biraju Predsjednika.

Rad u Revizorskom odboru nije profesionalan.

Za rad u Revizorskom odboru naknade se utvrđuju odlukom Odbora direktora Društva.



4. Sekretar Društva

Član 78

Društvo ima Sekretara društva, koga imenuje I razrješava Odbor direktora.

Prilikom imenovanja, Sekretaru Društva utvrđuje zarade, odnosno naknade ako nije zaposlen u Društvu, u skladu sa ovim zakonom.

Sekretar Društva imenuje se na period od četiri godine i može biti ponovo imenovan.

      4.1. Poslovi Sekretara Društva

Član 79

Ako Statutom Društva ili odlukom o imenovanju Sekretara Društva nije drukčije određeno, Sekretar Društva:

1) priprema sjednice skupštine akcionarskog društva i vodi zapisnike;

2) priprema materijal za sjednice organa upravljanja i vodi zapisnike;

3) čuva dokumentaciju, zapisnike i odluke sa sjednica iz tač. 1 i 2 ovog stava;

4) daje na uvid akte dokumentaciju akcionarima i vodi neposrednu komunikaciju sa akcionarima u ime društva;

5) dostavlja organu nadležnom za registraciju u CRPS dokumentaciju i podatke u skladu sa ovim zakonom, radi registracije. 

Pored navedenog u stavu 1 ovog člana , Sekretar Društva je ovlašćen i odgovoran da:

1)	vodi dokumentaciju Društva koja se odnosi na ugovor o osnivanju i Statut Društva
2)	ažurira spisak akcionara,
3)	posjeduje kopiju svakog instrumenta kojim se uspostavlja ili evidentira neki pravni teret na imovini Društva,
4)	vodi evidenciju o akcijama, udjelima i ulozima koje Društvo posjeduje u drugim privrednim društvima,
5)	posjeduje spisak ugovora koje su Društvom zaključili članovi Odbora, odnosno ugovora u kojima oni imaju interes,
6)	vrši i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom, opštim aktima Društva i nalozima Odbora direktora.

Prava, obaveze i odgovornosti Sekretara Društva utvrđuju se Ugovorom koji zaključuje sa Odborom direktora u skladu sa Statutom Društva.


[bookmark: page18]X EKSTERNA REVIZIJA

1. Revizija finansijskih izvještaja

Član 80

Revizija finansijskih izvještaja Društva vrši se po završetku finansijske godine, prije održavanja redovne sjednice Skupštine akcionarskog društva, u skladu sa zakonom.

Reviziju iz stava 1 ovog člana vrši ovlašćeni revizor ili društvo za reviziju u skladu sa zakonom kojim se uređuje revizija.

2. Imenovanje, naknada i zabrana uticaja na rad ovlašćenog revizora

Član 81

Ovlašćenog revizora, na predlog revizorskog odbora ili akcionara koji posjeduju najmanje 5% akcija sa pravom glasa, imenuje Skupština akcionarskog društva na period od jedne godine.

Skupština akcionarskog društva određuje visinu naknade ovlašćenom revizoru, koja ne smije da zavisi i ne smije da bude povezana sa pružanjem dodatnih usluga Društvu, niti smije da bude uslovljena rezultatom revizije niti ostvarivanjem bilo kog potencijalnog događaja vezanog za reviziju.

Društvo, članovi organa upravljanja Društva, akcionari, zaposleni i zastupnici akcionarskog društva ne smiju da utiču na rad ovlašćenog revizora prilikom vršenja revizije.Revizor ima pravo da prisustvuje sjednici Skupštine Društva i da daje obavještenja i odgovore na postavljena pitanja u vezi sa ocjenama i mišljenjem datim u podnesenom izvještaju,


XI  POLITIKA NAKNADA 

1. Osnovne odredbe 
Član 82

Društvo kao javno akcionarsko društvo mora da ima politiku naknada.

Politika naknada Društva odnosi se na naknade članova Odbora direktora I komiije Odbora direktora.

Politika naknada Društva može se odnositi i na druga lica na rukovodećim pozicijama u Društvu, kao i na lica sa posebnim obavezama prema Društvu.

Politiku naknada usvaja Skupština akcionarskog društva.

Društvo može da ugovori i isplati naknadu članovima organa upravljanja Društva samo ako je ta naknada u skladu sa usvojenom politikom naknada.

Skupština Društva dužna je da politiku naknada preispita u slučaju svake značajnije promjene obavezno svake četvrte godine od njenog usvajanja.

Društvo je dužno da politiku naknada, zajedno sa podacima o datumu održavanja sjednice Skupštine akcionarskog društva na kojoj je usvojena i rezultatima glasanja, bez odlaganja i bez naknade, učini dostupnim na svojoj internet stranici za svo vrijeme važenja politike naknada.

2. Primjerenost i vrste naknade članovima organa upravljanja

Član 83

Članovima Odbora direktora, može se dati naknada za obavljanje dužnosti, koja mora biti primjerena zadacima koje obavljaju, kao i stanju u kojem se Društvo nalazi.

Naknada neizvršnim direktorima u Odboru direktora je fiksna.

Naknada izvršnim direktorima u Odboru direktora sastoji se od fiksnog i varijabilnog dijela.


XII KODEKS KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 

Član 84
Odbor direktora Društva može da usvoji kodeks korporativnog upravljanja tog društva ili da donese odluku o primjeni nekog drugog kodeksa korporativnog upravljanja.

Javno akcionarsko društvo mora da ima kodeks korporativnog upravljanja.

Kodeks korporativnog upravljanja sadrži principe i pravila kojima se detaljnije uređuje upravljanje Društvom, a naročito odnosi između članova organa upravljanja Društva, drugih rukovodilaca, akcionara i ostalih zainteresovanih lica.

Izjava o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja je sastavni dio godišnjeg izvještaja organa upravljanja Društva.

XIII RASPODJELA DOBITI

Član 85

Finansijska godina je kalendarska godina.

Društvo obavezno sastavlja finansijski izvještaj o poslovanju Društva u toku finansijske godine.

Kada na poslednji dan finansijske godine neto imovina Društva prema godišnjem izvještaju iznosi, ili bi nakon raspodjele dobiti akcionarima iznosila, manje od vrijednosti kapitala Društva zajedno sa rezervama koje se ne mogu rasporedjivati prema zakonu, Društvo ne može vršiti raspodjelu dobiti akcionarima.

Iznos dobiti namijenjen za raspodjelu akcionarima, ne može prelaziti iznos dobiti ostvaren na kraju poslednje finansijske godine, uvećan za prenijetu dobit iz predhodne godine i raspoloživi iznos rezervi, umanjen za gubitke koji su prenijeti iz predhodne godine i za iznose odredjene za rezerve, u skladu sa zakonom i Statutom Društva
[bookmark: page19]
Član 86
Dividenda je dio dobiti Društva koji se isplaćuje njegovim akcionarima na osnovu odluke Skupštine akcionarskog društva o raspodjeli dividendi.
Dividende se, po pravilu, isplaćuju akcionarima u novcu, a mogu se isplatiti i u obliku akcija Društva, ili drugih hartija od vrijednosti.
Ako Društvo vrši isplatu dividendi u obliku akcija, akcionari imaju pravo da dobiju te akcije besplatno, a njihov broj mora biti proporcionalan ukupnom broju akcija koje posjeduju.

Akcije emitovane u slučaju iz stava 3 ovog člana nose ista prava kao i ostale akcije te klase.

Odluka o isplati dividende, koju je donijela Skupština akcionarskog društva, predstavlja obavezu Društva prema njegovim akcionarima.
Član 87

Pravo na isplatu dividendi imaju akcionari koji to svojstvo imaju na dan donošenja odluke o raspodjeli dividendi (dan dividende).
Spisak akcionara na dan dividende utvrđuje se na osnovu izvoda iz jedinstvene evidencije akcionara CKDD.

XIV FONDOVI I REZERVE

Član 88

Društvo formira fondove i rezerve ako je to predviđeno Zakonom i potrebama poslovanja i razvoja Društva.

Skupština akcionara odlučuje o obrazovanju fondova i rezervi koje nijesu obavezne po Zakonu.



XV ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE

Član 89

Zaštita životne sredine uredjuje se posebnim aktom kojeg donosi Odbor direktora Društva.

Odbor direktora Društva utvrđuje sredstva kojim se obezbedjuje zaštita životne sredine.


XVI RESTRUKTURIRANJE DRUŠTVA

Član 90

Društvo se može restrukturirati kroz: statusne promjene, promjenu pravnog oblika i prekograničnu konverziju u skladu sa Zakonom.

Statusna promjena je postupak restrukturiranja u kojem jedno ili više privrednih društava (društva prenosioci) prenose imovinu i obaveze na jedno ili više drugih privrednih društava (društva sticaoci), pri čemu članovi društava prenosilaca stiču udjele, odnosno akcije u društvima sticaocima.

Statusne promjene su: pripajanje, spajanje i podjela.

Promjena pravnog oblika Društva je postupak restrukturiranja u kojem Društvo mijenja postojeći pravni oblik u neki od drugih oblika privrednih društava utvrđenih Zakonom.

Prekogranična konverzija je postupak restrukturiranja u kojem jedno privredno društvo mijenja pravni oblik, tako što iz pravnog oblika u kojem je registrovano u državi porijekla prelazi u pravni oblik države prijema, uz istovremeni prenos sjedišta u državu prijema, pri čemu zadržava kontinuitet svog pravnog subjektiviteta, uključujući sva prava i obaveze, uz brisanje društva iz registra države porijekla i upis društva u registar države prijema.

Član 91

Način sprovođenja statusnih promjena, promjene pravnog oblika I prekograničnoj konverziji bliže su regulisani Zakonom.

Član 92

Odluke o statusnim promjenama, promjeni pravnog oblika i prekograničnoj konverziji donose se 2/3 (dvotrećinskom) većinom glasova prisutnih i zastupanih akcionara preko punomoćnika ili putem glasačkih listića na sjednici Skupštine akcionarskog društva.



XVII POSLOVNA TAJNA

Član 93

Poslovnom tajnom smatraju se ona dokumenta i informacije čije bi saopštenje neovlašćenim licima, zbog njihovog značaja i prirode, bilo protivno interesima Društva.

Odbor direktora posebnim aktom propisuje koja se dokumenta i informacije smatraju poslovnom tajnom i na koji način se obezbedjuje čuvanje poslovne tajne.


XVIII IZMJENE I DOPUNE STATUTA 

Član 94

Statut Društva mijenja se odlukom Skupštine akcionarskog društva koja se donosi dvotrećinskom većinom svih akcija sa pravom glasa.

Ako se izmjenom Statuta predviđa povećanje obaveza akcionara, za donošenje odluke o izmjeni statuta potrebna je saglasnost svih akcionara čije se obaveze povećavaju.

Statutom se ovlašćuje Odbor direktora da donese odluku o izmjeni statuta, u dijelu koji se odnosi na poslovno ime, sjedište i pretežnu djelatnost Društva.

U slučaju kad je nadležni sud naložio izmjenu statuta, odluku o izmjeni Statuta donosi Odbor direktora, u roku od 15 dana od dana prijema pravosnažne presude.

Statut Društva može biti u elektronskom obliku, potpisan elektronskim potpisom u skladu sa zakonom kojim se uređuje elektronski potpis.

Statut Društva mora biti potvrđen od strane notara u skladu sa zakonom.

Statut se registruje u CRPS. 

Izmjene Statuta kao i prečišćeni tekstovi ovog akta nakon svake izmjene, registruju se u CRPS.


Član 95

Predlog za donošenje Statuta, odnosno za izmjene i dopune Statuta mogu podnijeti Odbor direktora i akcionari koji imaju najmanje 5% kapitala Društva.

Ako su predlog iz stava 2 ovog člana podnijeli akcionari, predlog se prethodno dostavlja Odboru direktora kako bi Skupštini akcionara dao svoje mišljenje o predlogu.


XIX OPŠTA AKTA DRUŠTVA

Član 96

U Društvu se pored Statuta donose I druga opšta akta u skladu sa Zakonom, drugim zakonima i Statutom. 

Pravilnici, poslovnici i drugo su opšta akta Društva , koja donosi Odbor direktora.

Opšta akta Društva moraju biti usklađena sa Statutom Društva.

Opštim aktima Društvima se regulišu pitanja o:

1) unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
2) poslovnoj tajni,
3)  računovodstvenim politikama I finansijskoj kontroli,
4) zaštite na radu I zaštite životne sredine i 
5) drugim pitanjima od značaja za Društvo.

Opšta akta Društva Odbor direktora donosi na svoju incijativu ili na incijativu Generalnog direktora.


Član 97

Opšta akta Društva iz člana 96 Statuta stupaju na snagu najranije osmog dana od dana objavljivanja na oglasnim tablama I internet stranici Društva.

Opšta akta, izuzetno, mogu stupiti na snagu danom objavljivanja na oglasnim tablama i internet stranici Društva, ukoliko postoje razlozi koji su utvrđeni u postupku njihovog donošenja.


XX PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE


Član 98

Na sve što nije regulisano ovim Statutom primjenjivaće se odredbe Zakona, drugih zakona i propisa. 

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da važi Statut AD“Port of Adria“Bar iz juna 2024.godine. 

Član 99

Izrazi koji se u ovom zakonu koriste za fizička lica u muškom rodu podrazumijevaju iste izraze u ženskom rodu.

Član 100

Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana od objavljivanja na oglasnim tablama Društva.


PREDSJEDNIK SKUPŠTINE AKCIONSKOG DRUŠTVA
AD „PORT OF ADRIA“ Bar


_________________
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